PREFEITURA MUNICIPAL DE TEOFILO OTONI

CNPJ: 18.404.780/0001-09
Av. Luiz Boali Porto Salmann, 230 — Centro, Tedfilo Otoni — MG — 39.802-900

Secretaria  Municipal de Economia Solidaria, Trabalho, Emprego e Renda - SETER

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2021

DISPOE SOBRE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE
PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO A
PROJETO REDE VIVA ECOSOL MUCURI
EXECUTADOS PELO MUNICIPIO DE
TEOFILO OTONIL.

O Municipio de Tedfilo Otoni por meio da Secretaria Municipal de Economia Solidaria,
Trabalho, Emprego e Renda — SETER, no uso de suas atribuigdes legais, com
fundamento no art. 106 da Lei Organica do Municipio de Teofilo Otoni, nos principios
constitucionais aplicaveis a Administragcao Publica, considerando a existéncia de vagas e
nao podendo a populagdo ser prejudicada por falta de pessoal para atender os
programas, projetos e servigos ofertados, torna publico que realizara processo seletivo
simplificado com a finalidade de selecionar profissionais para prestarem servigos sob
contrato administrativo por prazo determinado no Projeto Rede Viva Ecosol Mucuri,
obedecendo os termos do presente Edital, conforme segue.

| - DA JUSTIFICATIVA DO PROCESSO SELETIVO

O Projeto Rede Viva Ecosol tem como objetivo contribuir com o fortalecimento e
consolidagdo da Economia Popular Solidaria no Vale do Mucuri através da realizagao de
Feiras Microrregionais e da estruturacdo da Central de Comercializagdo Solidaria
existente em Tedfilo Otoni, com vistas a geragao de trabalho e renda para o
desenvolvimento social e econdmico das populagdes mais vulnerabilizadas. A Economia
Popular Solidaria (EPS) é uma resposta dos trabalhadores a pobreza e ao desemprego
resultante do capitalismo industrial, e chegou ao Brasil no final do século XX, se
intensificando a partir da década de 80. E formada principalmente por empreendimentos
autogestionarios urbanos e rurais, em que os trabalhadores estdo organizados
coletivamente e atuantes em diversas atividades econdbmicas como a producgao,
comercializagdo, consumo e crédito, constituidos segundo principios de cooperacéo,
solidariedade e sustentabilidade. A contratacdo temporaria € uma excepcionalidade de
vinculo com a administragdo publica, e sua génese esta consubstanciada no Inciso IX do
Artigo 37 da Constituicao Federal:

“Art. 37...

IX - a lei estabelecera os casos de contratagdo por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico,”

Dada a essa situagao sui generis, € viavel que a forma adequada a suprir as
equipes seria através da contratagao temporaria, com fulcro no Art. 37, 1X da Constituicdo
Federal, acima citado.
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Para o desenvolvimento das atividades propostas contidas no referido Projeto,
sera necessaria a contratacdo Articulador Social, Vendedor e Auxiliar Administrativo.
Importante ressaltar que a contratagao desses por meio de Convénio com a Secretaria de
Estado de Trabalho e Desenvolvimento Social — SEDESE se faz necessaria tendo em
vista que o municipio ndo dispde de profissionais com experiéncia para execug¢ao dos
trabalhos previstos no Projeto Rede Viva Ecosol.

Importante ressaltar que o presente edital é de contratagdo temporaria, por
tempo determinado, com duragéo de 12 (doze) meses a contar da data de assinatura do
contrato. Além disso, foi verificada que no quadro de pessoal dos servidores da Prefeitura
Municipal de Tedfilo Otoni ndo dispde de profissionais disponiveis para realizar as
atividades especificadas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo sera regido por este edital, e realizado pela Comissao de
Processo Seletivo, instituida pela Portaria N° 017 de 21 de janeiro de 2021 da
Prefeitura Municipal de Tedfilo Otoni.

1.2 O Contrato Administrativo tera validade de 12 (doze) meses, prorrogavel por igual
periodo.

1.3 A aprovagao do candidato neste processo seletivo ndo gera direito subjetivo a
contratacao, mas esta, quando ocorrer, obedecera a ordem de classificagao final.

1.4 E DE RESPONSABILIDADE EXCLUSIVA DO CANDIDATO, ACOMPANHAR todas
as fases do cronograma e as publicag¢des disponibilizadas sobre o presente
processo seletivo, no enderecgo eletronico: WWW .teofilootoni.mg.gov.br.

2. DO REGIME EMPREGATICIO

2.1° regime juridico a que se subordinara o candidato aprovado e contratado € o regime
juridico administrativo e demais normas correlatas dispostas nas leis municipais, em
especial aquelas que tratam da contratacdo temporaria definidas na lei complementar
001/93, aplicando-se subsidiariamente a Lei Federal 8.745/93 e Constituicdo Federal
artigo 37.

Il - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1. O presente Processo Seletivo tem vigéncia de 12 (doze) meses, havendo necessidade
podera ser prorrogado o prazo por igual periodo.

2. O Contrato Administrativo sera regido por este Edital, com periodo de vigéncia de 12
(doze) meses prorrogavel por igual periodo.

3. A Selecdo é constituida de uma etapa, constante de Analise de Titulos e de
Experiéncia, cujos critérios de avaliagdo encontram-se especificados neste Edital.

Ill - DAS INSCRICOES

1. As inscrigbes serao gratuitas e realizadas no periodo de 28 a 29 de janeiro do ano em
curso, unica e exclusivamente via internet, atraves do site
http://www.teofilootoni.mgqg.qgov.br.

2. Ao efetivar sua inscricdo o candidato recebera automaticamente o comprovante de
inscricao por e-mail.

3. Os dados constantes da ficha de inscricdo e Analise de Titulos e Experiéncia sdo de
inteira responsabilidade do candidato, inclusive quanto a erros, omissdes ou incorrecdes.




Prefeitura Municipal de Tedfilo Otoni — Secretaria Municipal de Economia Solidaria, Emprego e Renda - SETER 3
Edital n° 01/2021 - Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo por Tempo Determinado

Em caso de falsa declaragao, o candidato sujeitara a sangdes previstas em lei, aplicando-
se, ainda, o disposto no paragrafo unico do artigo 10 do Decreto Federal no. 83.936/79.
4. No ato de preenchimento do formulario de inscrigdo, o candidato declarara que séao
verdadeiras as informacgdes prestadas e que conhece e esta de acordo com as exigéncias
deste Edital.
5. No ato de inscricdo no Processo Seletivo Simplificado, os candidatos deverao
preencher o formulario de inscricdo e enviar a documentagdo comprobatoria, referente a
pontuacao (prevista no ANEXO Il deste Edital) para o e-mail
curriculo@teofilootoni.mg.gov.br em formato de PDF, em um unico anexo.
6. No campo assunto do e-mail devera constar: DOCUMENTOS - EDITAL 01/2021 -
SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA SOLIDARIA, TRABALHO, EMPREGO E
RENDA.
7. A ndo observancia ao previsto nos itens 3, 4 e 5 deste Titulo, implicardo na
desclassificagao do candidato.
8. Sera aceita apenas uma inscrigao por candidato.
9. Nao serdo admitidas inscrigbes apos a data fixada como termo final do prazo para
recebimento das mesmas, sob qualquer condi¢cado ou pretexto.
10.A inscricao vale para todo e qualquer efeito como forma de expressa concordancia por
parte do candidato com todas as condi¢cdes, normas e exigéncias constantes no presente
Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento em momento algum.
11.0 deferimento da inscricdo estara condicionado ao envio (exclusivamente eletrdnico)
pelo candidato dos documentos exigidos, bem como do preenchimento eletrénico da ficha
de inscricao e do seu curriculo, dentro dos prazos e demais termos previstos neste Edital.
12.Nao serao aceitas, sob nenhuma hipétese, inscrigcdes realizadas via postal, por e-mail,
por fax ou presenciais, extemporaneas ou em desacordo com as normas do presente
Edital.
13.Requisitos para deferimento da inscrigcao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado;

b) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos de idade;

c) estar quites com o servigo militar, quando do sexo masculino;

d) estar quites com as obrigacdes eleitorais e em gozo de seus direitos politicos e

civis;

e) possuir a qualificagdo exigida para a vaga em disputa e apresentar as

documentagdes exigidas neste Edital.

IV — DA SELEGAO

1. A Selecao Publica para as contratagdes de que trata este Processo Seletivo constara
de uma etapa, de carater classificatério e eliminatorio. A etapa sera constituida por
Anadlise de Titulos e de Experiéncia, cujos critérios de avaliagdo encontram-se
especificados no presente Titulo e sera avaliada de acordo com o disposto no ANEXO I
do presente Edital.

2. A classificagao dar-se-a em ordem decrescente de pontuacdo, sendo que aos pontos
correspondentes ao tempo de servico serao somados aos pontos dos titulos conforme
Anexo |l deste Edital.

2.1 Em caso de empate na pontuag¢ao dos candidatos tera precedéncia um sobre o outro
aquele que possuir maior tempo de experiéncia na area correspondente a funcao
pleiteada.

2.2 Persistindo o empate tera prioridade o candidato habilitado que possuir idade mais
elevada.

3. O resultado final desse processo seletivo sera obtido mediante somatdria da pontuagao
obtida na Analise de Titulos.
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4. O resultado final sera divulgado, em ordem decrescente de classificacdo, no site da
PMTO http://www.teofilootoni.mg.gov.br, conforme cronograma constante no ANEXO
V deste edital.

5. Os candidatos classificados fora do numero de vagas previstas no ANEXO | deste
Edital comporao o cadastro de reserva.

6. A identificacdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

V - DA ANALISE DE TiTULOS

1. Os titulos deverao ser encaminhados unica e exclusivamente por via eletrénica para o

e-mail curriculo@teofilootoni.mg.gov.br em formato de PDF, em um unico anexo.

2. Nao serao aceitas, sob nenhuma hipotese, entrega de documentos realizadas via

postal, por e-mail, por fax ou pessoalmente extemporaneas ou em desacordo com as

normas do presente Edital.

3. No ato do encaminhamento de Titulos o candidato devera obrigatoriamente digitalizar e

encaminhar os originais dos seguintes documentos:

a) Ceédula de identidade (R.G.), original e xerox;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F.), original e xerox;

¢) Curriculum Vitae atualizado e devidamente assinado pelo candidato;

d) Certificado de reservista, original e xerox, quando do sexo masculino;

e) Comprovante de votagdo nas ultimas eleigdes ou declaragdo do TRE de estar
quites com as obrigacdes eleitorais expedida no ano de 2020, original e xerox;

f) Declaracdo assinada por préprio punho de n&o ter sofrido penalidades por
processo sindicante administrativo;

g) Certidao negativa original de antecedentes criminais, datada do més e ano da
realizagao da inscricdo para concorrer ao presente Edital;

h) Declaragcdo de comprovagdo de atuagdo na Economia Solidaria, assinada pelas
instancias do Férum de Economia Solidaria.

i) Documentos originais especificos para o cargo.

4. A auséncia de apresentacdo de qualquer documento mencionado no item 3 do

presente Titulo invalidara a inscricdo do candidato.

5. Somente serdo aceitas e analisadas as documentag¢des exigidas conforme o disposto

no presente titulo;

6. No ato da conferéncia da documentagdo encaminhada pelo candidato, caso seja
necessario, serao registradas pela Comissédo de Avaliagdo como observagdes, as
circunstancias atipicas, como auséncia ou inadequacao de anexo de documentos nele
registrados, existéncia de rasuras e se a documentagdo nao for original. As

observagdes serdo seguidas pela assinatura da Comissao de Avaliagao.

7. O candidato sera responsavel pelo preenchimento de sua inscricdo e formulario de
Analise de Titulos e de Experiéncia referente ao cargo a que concorre, disponivel no
ANEXO Il deste Edital. O preenchimento do formulario sera unica e exclusivamente
por via eletrénica.

8. Somente serdo considerados para avaliagdo os itens assinalados e registrados no
formulario de Anadlise de Titulos e de Experiéncia cujos respectivos documentos
comprobatorios sejam devidamente digitalizados e encaminhados em formato de
PDF, em um unico anexo no e-mail curriculo@teofilootoni.mg.gov.br. A auséncia de
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anexo de documento comprobatoério do item preenchido implicara no indeferimento da
pontuacéao pleiteada.
9. Verificada, a qualquer tempo, a apresentagcdo de documentos que nao atendam todos
os requisitos do presente Edital, sera o candidato automaticamente eliminado da Selegao.
10. A Comiss&o do Processo Seletivo reserva-se o direito de indeferir as inscri¢des.
11. A Analise de Titulos e de Experiéncia sera realizada pela Comissao do Processo
Seletivo valera até 10 (dez) pontos totalizados a partir do somatério das pontuagdes
unitarias e maximas pré-estabelecidas no Anexo Il deste Edital.

11.1.  Preenchimento do Formulario de |Inscricdto no site da PMTO
http://www.teofilootoni.mg.gov.br;

11.2. Encaminhamento dos Titulos e comprovantes abaixo listados em um unico
anexo, em formato de PDF para o e-mail curriculo@teofilootoni.mg.gov.br:

e Comprovante original de conclusdo do Ensino Médio ou de curso profissionalizante
de nivel técnico (equivalente ao nivel médio ou segundo grau) em cursos aplicaveis a
politica de economia solidaria, devidamente escaneado e anexado na pagina
eletronica;

e Comprovante original de experiéncia de trabalho remunerado e/ou voluntario
(carteira profissional, contrato de trabalho ou declaragdo do contratante em papel
timbrado com dados institucionais e assinada pelo representante legal da
instituicdo/empresa com identificagdo do nome do mesmo e respectivo n°® de CPF) em
atividades de economia solidaria; constando a fungao/atividade desempenhada para
que se possa analisar correlacionando ao Cargo objeto da Seleg¢ao, a carga horaria
e o periodo de trabalho (inicio e fim), devidamente escaneado e anexado no e-mail;

12. A responsabilidade pela escolha dos documentos a serem anexados na Analise de

Titulos e de Experiéncia é exclusiva do candidato.

13. Somente serdo aceitos documentos digitalizados em papel timbrado e se deles

constarem todos os dados necessarios a identificacdo das instituicbes e dos o6rgaos

expedidores e a perfeita avaliagao do Titulo.

14. Na avaliacdo dos Titulos e documentos apresentados ndo serao computados os

pontos que ultrapassarem o limite maximo de pontos estabelecidos neste Edital, ou seja,

10 pontos, de acordo com o ANEXO Il deste Edital.

15. Os documentos classificatérios de experiéncia serdo considerados pelo periodo

trabalhado e carga horaria que comprovem.

16. Para efeito de experiéncia profissional recebera pontuacdo o periodo a partir de 6

meses com um minimo de 720 horas efetivamente trabalhadas de forma ininterrupta.

Numeros de horas inferiores ndo sofrerdo qualquer pontuacéo.

17. O candidato podera apresentar mais de uma experiéncia profissional desde que

comprove com documentacgao especifica cada experiéncia.

18. Todas as informacdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato.

VI - DAS PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE

1. Consideram-se pessoas/candidatos com Necessidades Especiais, aquelas que se
enquadrarem nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto 3.298/99;
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2. Os candidatos portadores de Necessidades Especiais, que pretenderem fazer uso das
prerrogativas que Ihes s&o facultadas no Inciso VI, do Art. 37 da Constituicdo Federal e
Decreto 3.298 de 20/12/99, é assegurado o direito de inscricdo no presente Processo
Seletivo, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuigcbes objeto do cargo a
que concorre;

3. No ato da inscrigdo, o candidato portador de necessidades especial devera declarar,
no Requerimento de Inscricdo, essa condicdo e a deficiéncia da qual €& portador,
apresentando Laudo Médico atestando a espécie e o grau, ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenca —
CID —, bem como a provavel causa da deficiéncia. Este Laudo sera digitalizado e anexado
ao Requerimento de Inscrigao;

4. Caso necessite de condigdes especiais para se submeter aos exames previstos neste
Edital, o candidato portador de deficiéncia devera solicita-las por escrito no ato da
inscrigdo, justificando os motivos de sua solicitagdo. Aos candidatos que n&o o fizerem,
seja qual for o motivo alegado, n&o cabera recursos posteriormente no que se refere a
este topico.

5. O candidato com Necessidades especiais, resguardadas as condicbes especiais
previstas no Decreto 3.298/99, particularmente o seu Art. 40, participardo do Processo em
igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos, em conformidade com o Art. 41 do
mesmo Decreto;

6. Os casos omissos neste Edital, em relacdo as pessoas com deficiéncia, obedecerao
ao disposto no Decreto 3.298/99 que dispde sobre a Politica Nacional para a Integragcéo
da Pessoa Portadora de Deficiéncia.

VIl - DO NUMERO DE VAGAS, JORNADA, REMUNERAGAO
E CONDICOES DE CONTRATAGAO

1. O numero de vagas e sua distribuicdo, a jornada de trabalho, a respectiva
remuneragao prevista para o contrato dos cargos Articulador Social, Vendedor e Auxiliar
Administrativo, estdo especificados no ANEXO | deste Edital.

2. A contratagdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos, de
acordo com as vagas existentes e a necessidade da Secretaria Municipal de Economia
Solidaria, Trabalho, Emprego e Renda - SETER.

3. Os candidatos aprovados com classificagdo posterior ao numero de vagas
determinado neste Edital compordo o cadastro de reserva durante o seu prazo de
validade.

4. Os candidatos que compuserem o cadastro de reserva poderao oportunamente ser
chamados segundo a ordem classificatéria, desde que haja a existéncia de vagas.

5. O candidato convocado devera comparecer, nos termos do Edital de Convocagao
especifico, a Secretaria Municipal de Administragcao/Divisdo de Pessoal, na sede da
Prefeitura Municipal para orientacdo acerca das documentagcdes e exames pré-
admissionais a serem realizados para a efetivagao da contratagéo.
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6. Somente poderdo ser contratados os candidatos que apresentarem os exames pré-
admissionais aprovados e toda a documentacgao solicitada pela Secretaria Municipal de
Administragdo/Divisao de Pessoal nos prazos estabelecidos.

7. A convocacao dos candidatos habilitados para contratacdo sera feita por publicagao
de Edital no site www.teofilootoni.mg.gov.br, sendo considerado desistente o candidato
que nao se apresentar no prazo estabelecido.

8. Uma vez contratado o funcionario podera ter seu Contrato por prazo determinado
extinto sem direito a indenizacgdes:

| — Pelo término do prazo contratual;

Il — Por iniciativa da administracéo publica;

[l — Por iniciativa do contratado, por escrito, com 30 (trinta) dias de antecedéncia;

VIIl - DA CONTRATAGAO

1. Requisitos Exigidos:

a) Ter nacionalidade brasileira. No caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo
dos direitos politicos, na forma da normativa em vigor;

b) Ter idade minima de 18 anos e, no maximo, 59 (cinquenta e nove) anos € 01(um) més,
na data da contratacao.

c) Copia do RG;

d) Copia do CPF;

e) Copia do PIS/ PASEP;

f) Estar em gozo dos direitos politicos;

g) Estar em dia com as obrigacgdes eleitorais, comprovada com a apresentagéo do Titulo
de Eleitor e comprovante da ultima votacao ou certiddo de quitacéo eleitoral do Tribunal
Regional Eleitoral,

h) Estar em dia com obrigagdes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;
i) Possuir os requisitos/escolaridade exigidos para o cargo conforme especificado neste
Edital;

j) Comprovar a regularidade com o 6rgao de classe competente, se for o caso;

I) Para os candidatos que concorrerao como Pessoa Portadora de Necessidade Especial -
PNE: Laudo médico emitido nos ultimos doze meses, atestando a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia do codigo correspondente da classificagao
internacional de doencgas, bem como a provavel causa da deficiéncia e a compatibilidade
entre as atribuigdes do cargo e a deficiéncia declarada.

2. O candidato que deixar de comprovar, no ato da contratacdo, o preenchimento dos
requisitos postos no item anterior, sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado,
ficando igualmente sujeito a tal penalidade aquele que apresentar declaragao falsa.

IX - DAS ATRIBUIGOES

1. As atribuigdes, capacidades e habilidades para cada cargo estdo definidas no ANEXO
lll deste Edital.



Prefeitura Municipal de Tedfilo Otoni — Secretaria Municipal de Economia Solidaria, Emprego e Renda - SETER 8
Edital n° 01/2021 - Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo por Tempo Determinado

X - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

1. Este Processo Seletivo tera prazo de validade maximo de 12 (doze) meses, a contar da
data de publicagcdo da homologagdo do resultado final, prorrogavel por igual periodo
conforme a necessidade.

2. Durante o prazo e nas condigdes de validade deste Processo Seletivo, havendo a
ampliagdo ou surgimento de vagas poderao ser convocados os candidatos constantes do
cadastro de reserva, nos termos deste Edital exclusivamente através de publicacdo no
enderecgo eletrénico http://www.teofilootoni.mg.gov.br sendo da inteira responsabilidade
do candidato o acompanhamento das publicagbes no periodo de vigéncia do presente
Edital.

Xl - DO RESULTADO DA ANALISE DE TiTULOS E DE EXPERIENCIA

1. O resultado da Analise de Titulos e de Experiéncia sera divulgado no dia 02 de
fevereiro de 2021 no endereco eletronico http://www.teofilootoni.mg.gov.br, constando
da relagao dos candidatos por ordem de classificagao.
1.1. A classificagdo dos candidatos seguira a ordem decrescente das notas obtidas.
1.2. Em caso de empate na nota final, a classificacdo dos candidatos se fara de
acordo com a seguinte ordem:
a) o candidato que tiver maior tempo de trabalho remunerado e/ou voluntario na area
de atuacao do cargo a que concorre;
b) o candidato mais velho.

XIl - DOS RECURSOS

1. Em raz&o da finalidade de emergéncia e urgéncia do Processo Seletivo Simplificado, o
candidato tera prazo de 02 (dois) dias uteis contados a partir da data da publicagdo do
resultado, para interpor recurso contra a desclassificagdo ou ordem de classificagao.

2. O recurso a que se refere esse subitem sera dirigido ao Presidente da Comisséo
Realizadora do Processo Seletivo Simplificado e preenchido de acordo com o ANEXO IV
deste edital.

3. O recurso devera ser enviado uUnica e exclusivamente para o emall
curriculo@teofilootoni.mg.gov.br, em formato PDF.

4. No campo Assunto do email deverdo constar: RECURSO - EDITAL 01/2021 -
SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA SOLIDARIA, TRABALHO, EMPREGO E
RENDA - SETER.

5. O recurso devera ser objetivo e claramente fundamentado.

6. Serao indeferidos os recursos interpostos fora do prazo, local estabelecido e aqueles
que ndo atendam aos demais itens previstos no presente Titulo, bem como os que forem
avaliados improcedentes.

7. A solucdo dos recursos é de competéncia da Comissao do Processo Seletivo e sera
definitiva, ndo cabendo novos recursos, ainda que por parte de outros candidatos, contra
matéria ja solucionada. A decisdo sera divulgada através do site da Prefeitura Municipal
de Tedfilo Otoni http://www.teofilootoni.mg.gov.br.




Prefeitura Municipal de Tedfilo Otoni — Secretaria Municipal de Economia Solidaria, Emprego e Renda - SETER 9
Edital n° 01/2021 - Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo por Tempo Determinado

XIil - DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DA SELEGAO

1. A classificagdo final dos candidatos dar-se-a do resultado do somatoério de pontos
obtidos da contagem de titulos, da experiéncia comprovada na Analise de Titulos e de
Experiéncia.

2. A divulgacédo do resultado final do processo seletivo, com disponibilizagdo da listagem
dos candidatos por ordem de classificagdo, sera realizada no dia 09 _de fevereiro de
2021, mediante sua publicagdo unica e exclusivamente no site da Prefeitura Municipal de
Tedfilo Otoni_http://www.teofilootoni.mg.gov.br.

XIV — DISPOSIGOES FINAIS

1. Ainscrigcdo do candidato implicara, para todo e qualquer efeito, no conhecimento das
presentes instru¢cdes, bem como na aceitagdo das mesmas e na concordancia das
condigdes, normas e exigéncias estabelecidas no presente Edital, das quais n&o podera
alegar desconhecimento, em momento algum.

2. A inscricdo do candidato se dara unica e exclusivamente por via eletrbnica através do
site http://www.teofilootoni.mg.qov.br onde o candidato sera o unico responsavel pelo
preenchimento e encaminhamento das informagdes necessarias a sua inscrig¢ao.

3. Todas as comunicagdes e convocacdes referentes ao presente processo seletivo
serao feitas exclusivamente através do endereco eletrénico
http://lwww.teofilootoni.mg.qov.br, sendo este, o unico meio oficial de divulgagcado de
todas as fases do processo seletivo.

4. E de inteira responsabilidade do candidato a interpretacdo das informacdes contidas
no presente Edital, bem como o monitoramento da publicacdo dos resultados e das
convocagdes. O ndo comparecimento nos locais, datas e horarios previstos implicara na
renuncia do candidato.

5. Nao serao prestadas por telefone informacdes relativas ao Edital ou ao resultado da
Seleg¢ao. Qualquer duvida podera sera esclarecida através de interposi¢cao de recursos,
dentro, cumprindo prazos estabelecidos neste edital.

6. Nao serado fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativos a classificacdo de
candidatos, valendo, para tal fim os resultados homologados.

7. As datas programadas neste Edital estdo agrupadas no Anexo V.

8. A convocacéao para contratacdo dos candidatos habilitados obedecera estritamente a
ordem de classificagcdo e a necessidade de pessoal no decorrer do prazo de validade
deste processo seletivo.

9. Os candidatos classificados deverao ter disponibilidade imediata para contratagao,
quando de sua convocacgao para tanto.

10.Qualquer interessado podera impugnar o presente Edital até a data marcada para
inicio das inscricoes.

8. A impugnacdo devera ser protocolada unica e exclusivamente via email:
curriculo@teofilootoni.mg.gov.br, em formato PDF.
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9. No campo Assunto do email deverdo constar: IMPUGNACAO - EDITAL 01/2021
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA
SOLIDARIA, TRABALHO, EMPREGO E RENDA - SETER.

11.0s casos omissos serao resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo, QUE SE
FOR NECESSARIO, FARA PUBLICAR EDITAIS COMPLEMENTARES DE
RATIFICACAO OU DE RETIFICACAO.

Secretaria Municipal de Economia Solidaria, Emprego e Renda — SETER
22 de janeiro de 2021.

Joana Alves Louback
Secretaria Municipal de Economia Solidaria, Emprego e Renda — SETER
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ANEXO I DO EDITAL N° 01/2021

NUMERO DE VAGAS, JORNADA, REMUNERAGAO E LOCAL DE TRABALHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA SOLIDARIA, TRABALHO, EMPREGO E RENDA -
SETER
Cargo N° Vagas | Local de Trabalho Renlejptletl'aa)gao Carga Horaria Semanal
30 horas, com
Secretaria Municipal dlsp'on|b~|lldade _para
) realizacado de atividades
de Economia em feriados e finais de
Articulador Social 01 Solidaria, Trabalho, R$ 2089,32
semana, sempre que
Emprego e Renda - S
SETER necessario para o bom
desenvolvimento dos
trabalhos.
30 horas, com
disponibilidade para
Central de realizacdo de atividades
Auxiliar Comercializagao em feriados e finais de
Administrativo 01 Solidaria do Vale do R$ 1336.50 semana, sempre que
Mucuri necessario para o bom
desenvolvimento dos
trabalhos.
30 horas, com
disponibilidade para
Central de realizacdo de atividades
Vendedor 01 Cpnjgrmallzagao RS 1336,50 em feriados e finais de
Solidaria do Vale do semana, sempre que
Mucuri necessario para o bom
desenvolvimento dos
trabalhos.
TERRITORIOS DE ABRANGENCIA DO PROJETO:
TERRITORIO CIDADES
TERRITORIO 1 | Tedfilo Otoni, Ouro Verde de Minas, Frei Gaspar, Campanario, Pescador e
Iltambacuri
TERRITORIO 2 | Nanuque, Carlos Chagas, Ataleia e Serra dos Aimorés
Itaipeé, Carai, Ladainha e Catuji;
TERRITORIO 3
TERRIT(:)RIO 4 | Malacacheta, Franciscopolis, Setubinha e Poté;
TERRITORIO 5 | Umburatiba, Fronteira dos Vales, Machacalis, Bertopolis, Santa Helena de
Minas, Aguas Formosas, Pav&o, Novo Oriente de Minas e Crisdlita.
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ANEXO 11 DO EDITAL N° 01/2021

CRITERIO DE PONTUACAO PARA ANALISE DE TiTULOS E DE EXPERIENCIA

o Valor
N ] Valor Maximo
Categoria Titulos Maximo | Tempo de Experiéncia* | Unico da dos
de Titulos Titulagao .
Titulos
Curso técnico na area
. ~ afim ao cargo a que
T'tUI?Q"’.‘O concorre com carga 1 - 1,0 1,0
Académica e g
horaria minima de 60
horas.
De 06 meses com um
minimo de 720 horas
trabalhadas de forma
ininterrupta até 24 0.5 0.5
meses de experiéncia no
mesmo local de trabalho
De 06 meses com um
Experiéncia A minimo de 720 horas
Experiéncia de trabalho
Comprovada premunerado /ou trabalhadas de forma
na Area de - ] 4 ininterrupta até 24
At ~ voluntario na area da o 1,0 1,0
uagao economia solidaria. meses de experiéncia,
somando o tempo
trabalhado em mais de
um local
De 25 meses aftg GQ 20 20
meses de experiéncia
Acima de 69 meses de 25 25
experiéncia
TOTAL / !

*A apresentacdo de dois ou trés titulos sera aceita somente para contagem do Tempo de
Experiéncia, sendo atribuido um unico valor de pontuagdo a somatéria desta contagem, e nao
podendo esta extrapolar o valor maximo dos titulos pontuados.
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ANEXO Il DO EDITAL N° 01/2021

ATRIBUIGOES, HABILIDADES E CAPACIDADES PARA O CARGO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA SOLIDARIA, TRABALHO, EMPREGO E RENDA - SETER

Cargo

Articulador Social

Localidade

Municipio de Tedfilo Otoni

Requisito/ Escolaridade

Superior completo

Atribuicoes

Experiéncia de atuacdo em economia solidaria. Articulagdo e organizagéo
entre empreendimentos econdmicos solidarios. Conhecimento basico de
informatica, no nivel de usuario; Afinidade com a realizagdo de trabalhos
de contato direto com a populagdo; Compromisso, iniciativa, dinamismo,
pré-atividade, oratéria; Habilidade de articulagdo e mobilizagao;
Profissionalismo e habilidade para articulacédo / interagdo entre Prefeitura
Municipal e entidades parceiras; Habilidade de trabalho em equipe
multidisciplinar; Conhecimento de metodologias participativas de trabalhos
em grupo com as diversas faixas etarias; Disponibilidade e interesse de
atuagdo na construgdo participativa de projetos e planos de acgoes;
Compromisso, iniciativa e dinamismo para a efetivagdo do Servico;
Disponibilidade para atuar também na zona rural e distritos do municipio;
Responsabilidade na estruturacdo / execugdo das acdes; Etica pessoal e
profissional no trato com os contratantes, publico-alvo e entes parceiros.
Apoio a constituigdo e funcionamento das feiras livres, clubes de
trocas, redes e cadeias solidarias de producdo, beneficiamento,
comercializagdo, logistica e consumo consciente; Constituir agéo
intersetorial da Prefeitura, com a participagdo das diversas politicas
setoriais, particularmente as de desenvolvimento econémico,
educacgao, cultura, saude, trabalho, meio ambiente, turismo, esporte,
agricultura familiar e assisténcia social; Contribuir para a elaboragéo
do planejamento das ag¢des de desenvolvimento da Politica Publica
de Fomento a Economia Solidaria;
Acompanhar, monitorar e avaliar os programas de fomento aos
Empreendimentos de Economia Solidaria desenvolvidos pelos
orgaos e entidades publicas do Municipio.

Habilidades exigidas

e Curso Superior na area de humanas; Experiéncia em gestéao
de pessoas e de projetos; Formagao ou experiéncia na area de
Economia Solidaria. A experiéncia profissional devera ser
comprovada através de documento original de experiéncia de
trabalho remunerado e/ou voluntario (carteira profissional,
contrato de trabalho ou declaracdo do contratante em papel
timbrado com dados institucionais e assinada pelo representante
legal da instituicdo/empresa com identificagdo do nome do
mesmo e respectivo n° de CPF) em atividades de economia
solidaria;
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Cargo

Auxiliar Administrativo

Localidade

Municipio de Tedfilo Otoni

Requisito/ Escolaridade

Ensino Médio Completo

Atribuicoes

Redigir correspondéncias;

Digitar textos, quadros e tabelas; arquivar documentos; executar e
conferir calculos; proceder inventarios de materiais e bens
permanentes; executar servicos auxiliares de biblioteca; utilizar
software e sistemas informatizados; operar equipamentos: maquina
xerox, data show, som, retroprojetor; recepcionar pessoas; atender
as ligagbes telefénicas; prestar informagbes administrativas;
executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo;
preenchimento de formularios; tramite de correspondéncias e
documentos; recepgdo de usuarios dos servigcos da organizagao;
realizacdo de atividades de registros de receitas e contas a pagar;
emissdo de notas fiscais; elaboragcdo de oficios e memorandos;
servigos auxiliares de controle de estoque (registros em sistemas);
elaboracdo da minuta de relatorios financeiros (que serao
posteriormente  consolidados pelo departamento  contabil);
atualizacao de arquivos e cadastros de informagdes; atuagcdo no
apoio ao setor de pessoal (como entrega de vales, por exemplo);
assessoramento de gestores com questbes praticas da rotina de
trabalho, como responder e-mails, controlar a folha de ponto dos
funcionarios, preparar documentos, prestar informacdes ao publico
etc.

Habilidades exigidas

Ensino médio completo; bons conhecimentos em informatica (pacote
Office, trabalho em nuvem, desenvoltura com os sistemas da
empresa); bons conhecimentos de gramatica e escrita formal (vai
redigir oficios e memorandos frequentemente); Organizacéo e
disciplina; Dinamismo; Comunicag&o.

Cargo

Vendedor

Localidade

Municipio de Tedfilo Otoni

Requisito/ Escolaridade

Ensino Médio Completo

Atribuicoes

As acdes de fomento ao Comércio Justo e Solidario e ao Consumo
Consciente da Politica Publica de Fomento a Economia Solidaria;
Ampliacado de espagos de comercializagao justa e solidaria; Apoio a
constituigdo e funcionamento das feiras livres, clubes de trocas,
redes e cadeias solidarias de produgao, beneficiamento,
comercializac¢ao, logistica e consumo consciente; Promogao do
Consumo Consciente; venda de produtos e servigos da Economia
Solidaria.

Habilidades exigidas

Compreensdo basica dos principios de vendas e praticas de
atendimento ao cliente; Experiéncia comprovada como Vendedor de
Varejo, Representante de Vendas ou cargo similar; Conhecimento
pratico da dindmica e dos requisitos do cliente e do mercado;
Disponibilidade para trabalhar em turnos flexiveis.
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ANEXO IV DO EDITAL N° 01/2021 ]
MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO DA ANALISE DE TITULOS E DE
EXPERIENCIA

(Preencher, assinar, digitalizar e encaminhar este formulario e demais documentos no e-
mail curriculo@teofilootoni.mg.gov.br)

Nome do candidato: CPF:

A Comissao da Selecio,

Como candidato a Selegdo Publica do Edital 01/2021 do Processo Seletivo Simplificado da
Prefeitura Municipal de Tedfilo Otoni/Secretaria Municipal de Economia Solidaria, Emprego e
Renda - SETER, solicito revisdo da contagem de pontos preliminar da Analise de Titulos e de
Experiéncia, conforme as especificacdes abaixo.

Totalizacdo dos pontos: Nota obtida: Nota requerida:

Justificativa do Candidato — Razbes para o recurso

Utilizar quantas paginas forem necessarias. Preencher com a indicagao precisa daquilo que o
candidato se julga prejudicado e argumentar de forma clara, l6gica, consistente e objetiva com
os elementos que fundamentam o recurso.

Documentos apresentados digitalizados e anexados ao recurso.
Enumerar e listar cada documento, caso haja anexos para subsidiar a analise do recurso, a
critério do candidato.

T e e e e ettt eeeeeeeeeeeeeeeaeeeeeeeeeetettasaeeeeeeeesetttataaaeeeeetttetttt——aaaaettrtt——aaaaaaes
2 e et eieeeeeeeeeeeeeeeeieeeeeeeeeessettsssieeeeeeeestetsstasseeeeeeetesttttataaieeeeeteetttttta—anaaaataerretrr
Nome e assinatura do candidato
"""""""""" Para preenchimento exclusivo do funcionario responsavel pelo recebimento do recurso:
Data do envio do recurso no e-mail curriculo@teofilootoni.mg.gov.br: / /2020. N° paginas
postadas:
(0] 01T V= ToTo 1T PPPPPRRRRN

Nome e assinatura do candidato.
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ANEXO V DO EDITAL N° 01/2021

DATAS PROGRAMADAS PARA AS FASES DO PROCESSO

16

ITEM DESCRICAO DAS ATIVIDADES DATA
Data da REPUBLICAGCAO do Edital no site 27/01/2021

01 | www.teofilootoni.mg.gov.br
Periodo para realizacdo das |Inscricdes | 28/01/2021 a 29/01/2021
exclusivamente online no site

02 | www.teofilootoni.mg.gov.br.
Previsdo de publicagcdo do Resultado da Analise 02/02/2021

03 | dos Titulos e Experiéncia.
Prazo para interposicdo de recursos dos | 03/02/2021 a 04/02/2021
candidatos, referentes a Pontuagao da Analise

04 | dos Titulos e Experiéncia.
Previsdo de publicacdo de respostas aos 09/02/2021
recursos interpostos pelos candidatos, referentes
a pontuacdo da Anadlise dos Titulos e

05 | Experiéncia.
Data prevista para publicacédo do resultado final
do processo seletivo, com disponibilizacdo da 09/02/2021
listagem dos candidatos por ordem de

06 | classificagao.




