PREFEITURA MUNICIPAL DE TEOFILO OTONI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°005/2021

O Municipio de Teofilo Otoni/MG, por intermédio da Secretaria Municipal de Satde, no uso de
suas atribui¢des, com fundamento no art. 106 da Lei Organica do Municipio de Teofilo Otoni e na
Lei Complementar n°® 001/93 e suas alteracdes obedecendo aos principios constitucionais do art. 37
da Constituigdo Federal de 1988, torna-se publica a abertura de EDITAL DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO para a contratagdo temporaria de médicos em regime de plantio
para atuacio junto a Secretaria Municipal de Sauide, para o nimero de vagas em aberto e

formagdo de cadastro reserva para contratagdo tempordria de excepcional interesse publico de
profissionais da area de satde, conforme regras constantes do presente Edital.

JUSTIFICATIVA

A pandemia da Covid-19 ensejou a edicdo da Lei Federal n® 13.979, de 06 de fevereiro de 2020, que
“Dispoe sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de satde publica de importancia
internacional decorrente do corona virus responsavel pelo surto de 20197, a Declaracdo de
Emergéncia em Satde Publica de Importancia Internacional pela Organizagao Mundial da Saude
em 30 de janeiro de 2020, recebendo ainda deste Orgdo, o status de pandemia global, com a
determinagdo de medidas excepcionais por parte do Poder Publico.

Da mesma forma, o Municipio de Teodfilo Otoni foi afetado pela pandemia, o que culminou com a
edicao do Decreto n° 8.030/2020, reconhecendo o estado de calamidade publica e exigiu a adogao
de medidas de preveng¢do, controle e contencdo dos riscos e danos graves a saide publica, além da
atuacao dos profissionais no tratamento dos acometidos pela doenga.

Todo esse cendrio, exigiu da Secretaria Municipal de Satde a criagdo e modificacdo de espagos
fisicos, alteracdo dos servicos com foco no combate a doenca, utilizando-se dos profissionais
constantes no quadro de servidores que se esforgaram diuturnamente nessa ardua missao.

Tendo-se passado um ano de enfrentamento desta terrivel doenca, vivencia-se na atualidade o
agravamento da situacdo, e o surgimento de problemas como cansaco fisico e estresse psicologico
suportados pelos profissionais que atuam na saude e nesse sentido, a contratacdo temporaria de
médicos para atuagdo em regime de plantdo se mostra imprescindivel, ja4 que o quadro permanente
de cargos publicos se apresenta insuficiente, ndo havendo concurso publico vigente para o suprir a
demanda urgente diante desse cendrio de incertezas.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado tem por finalidade a contratagdo de médicos para atuacio
em regime de plantio junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE para as seguintes
especialidades: MEDICO ANESTESISTA, CIRURGIAO DENTISTA BUCOMAXILO, MEDICO
CIRURGIAO GERAL, MEDICO CIRURGIAO VASCULAR, MEDICO GENERALISTA, MEDICO
ORTOPEDISTA, MEDICO PSIQUIATRA, MEDICO PEDIATRA.
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1.2. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado pela Secretaria Municipal de Satde, através
da Comissdao Especial, instituida pela Portaria n° 68, de 07 de abril de 2021 da Prefeitura
Municipal de Teofilo Otoni, com validade de 01 (um) ano.

1.3. O recrutamento sera feito mediante Processo Seletivo Simplificado, em etapa unica, por
meio de acurada andlise curricular.

1.4. Os candidatos recrutados pelos critérios deste Edital serdo contratados por tempo
determinado pela Secretaria Municipal de Administragdo, pelo prazo de 12(doze) meses, podendo
ser prorrogado, se necessario, por igual periodo ou enquanto perdurar o estado de calamidade
publica decorrente da pandemia causada pelo Agente Corona virus (COVID-19).

1.5.  As contratagdes decorrentes deste processo seletivo obedecerdo ao que determina normas
dispostas nas leis municipais, em especial aquelas que tratam da contratagcdo temporaria, aplicando-
se subsidiariamente a Lei Federal n° 8.745/93, Constituicio Federal, e ainda o Decreto
Municipal n. 8.201/21.

1.6.  As especialidades, nimero de vagas, carga hordria, jornada de trabalho, vencimento e
escolaridade para os profissionais seguem o constante no Anexo II deste Edital.

1.7.  As atribui¢des da Funcao estdo definidas no Anexo I.

2. DAS INSCRICOES

2.1 As inscri¢des serdo gratuitas e realizadas tnica e exclusivamente por meio do site oficial da
Prefeitura Municipal de Teéfilo Otoni/MG www.teofilootoni.mg.gov.br no periodo de 08 a 12 de
abril de 2021.

2.2. E DE RESPONSABILIDADE EXCLUSIVA DO CANDIDATO, ACOMPANHAR todas as
fases do cronograma e as publicagdes disponibilizadas sobre o presente processo seletivo, no
endereco eletronico: www.teofilootoni.mg.gov.br

2.3. No ato da inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado, os candidatos deverao preencher o
formulario de inscri¢do através do site www.teofilootoni.mg.gov.br; e ENCAMINHAR os seguintes
documentos:

a)ldentidade e CPF;

b) Comprovante de escolaridade e respectivo registro no Conselho;

c)Comprovante de Curso de Especializagdo.

2.3.1 Na oportunidade deverdo também enviar o seu curriculo profissional através do e-mail:
curriculo@teofilootoni.mg.gov.br.

2.3.2. O curriculo e os documentos supramencionados deverdao ser enviados para o e-mail em
formato PDF;

2.3.3. No campo assunto do e-mail devera constar: DOCUMENTOS — EDITAL 005/2021-
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE;

2.3.3. Sao considerados requisitos minimos no curriculo profissional:

a) Dados Pessoais (nome completo; endereco completo com CEP; telefone; e-mail);

b) Objetivo (informar vaga a qual pretende se candidatar);

c¢) Habilidades (capacidades adquiridas para desempenho da fun¢do) e Competéncias (conjunto de
habilidades e conhecimentos);

d) Experiéncia profissional (inserir o nome das empresas, fun¢do e periodo em que trabalhou;
descrever as responsabilidades em cada experiéncia de forma objetiva e sucinta);

e) Formagao Académica (inserir o nome da instituicdo de ensino, curso, data de inicio e término).
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2.4. As informacgdes prestadas no formuldrio de inscri¢do on-line serdo de inteira responsabilidade
do candidato, ficando sujeito a exclusdo o candidato que ndo tiver preenchido de forma completa,
apresentar informagoes inveridicas ou ndo anexar curriculo profissional.

2.5. A Secretaria Municipal de Saude ndo se responsabiliza por eventual inconstancia ou falha de
sistema que venha impedir a realizacdo de tal ato, sendo igualmente aplicadas a esta hipdtese as
falhas de comunica¢do em geral ou qualquer outro fator que impega o lancamento de informagdes
no campo pertinente.

2.6. A relacdo dos candidatos selecionados e classificados neste Edital serd publicada no sitio
eletronico www.teofilootoni.mg.gov.br, conforme Anexo IV.

3. INSCRICAO DE PESSOAS COM NECESSIDADE ESPECIAL

3.1 Sera admitida a inscri¢do nos termos da Lei de pessoa portadora de necessidade especial,
ficando o respectivo deferimento condicionado ao cumprimento do disposto na Lei Federal no
7.853/89 de 24 de outubro de 1989.

3.2. E assegurado as pessoas com necessidade especial o direito de se inscrever neste Processo
Seletivo, desde que as fungdes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia.
3.3. E considerada pessoa com necessidade especial aquela que se enquadra nos casos especificados
no Decreto Federal no 3.298 de 20/12/1999.

3.4. Aos candidatos com necessidade especial classificados, serd reservado um percentual minimo
de 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade deste
processo seletivo.
3.5. As vagas definidas no ANEXO I que ndo forem providas por falta de candidatos, por
reprovacdo deste processo seletivo ou por ndo enquadramento como pessoa com necessidade
especial na pericia médica serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da
ordem classificatoria.
3.6. O candidato que se declarar Portador de Necessidade Especial concorrera em igualdade de
condi¢des com 0s demais candidatos.
3.7. Os candidatos com necessidade especial que nao realizarem a inscri¢do conforme as instrugdes
constantes neste item, nio serdo consideradas como tal.
3.8. Os candidatos inscritos como pessoa com necessidade especial e aprovados neste Processo
Seletivo serdo convocados para pericia médica, com a finalidade de avaliacdo quanto a
configuragdo da deficiéncia, e a compatibilidade entre as atribuigdes do cargo e as deficiéncias
declaradas.

3.9. Sera excluido da lista de pessoas portadoras de necessidade especial, o candidato que ndo tiver
configurado a deficiéncia declarada (declarado como ndo apresentando deficiéncia pelo 6rgao de
saude encarregado pela realizagdo da pericia), passando a figurar somente na lista geral. Sera
excluido deste processo seletivo o candidato que tiver deficiéncia comprovada incompativel com as
atribuigdes do cargo inscrito.
3.10. O candidato que se inscrever na condicdo de Portador de Necessidade Especial - PNE para o
cargo que nao haja vaga reservada, somente poderd ser contratado nesta condi¢do se houver

ampliacdo das vagas inicialmente ofertadas neste Edital.
3.11. O candidato antes de se inscrever, devera certificar-se de que funcao desejada ¢ compativel
com a sua deficiéncia.

3.12. Sera eliminado da lista de PNE o candidato que nao assinalar a sua condi¢do na ficha de
inscri¢do, passando a constar apenas na listagem geral.
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4. DO NUMERO DE VAGAS

4.1 Este Edital destina-se ao preenchimento de vagas e cadastro de reserva, conforme especificadas
no Anexo II.

4.2. O contratado terd o seguinte critério de remuneragao:

4.2.1Remuneracgao: R$ 1.000,00 (mil reais) por plantio;

4.2.2 Carga horaria plantio: 12h(doze horas) ininterruptas

4.3 O regime de plantdo seguira o disposto no Decreto n. 8.201/2021.

5. CRITERIOS DE SELECAO

5.1 O processo seletivo sera realizado em etapa UNICA de anélise curricular. A analise curricular
levard em conta a qualificagdo profissional e experiéncia profissional correlacionadas a Fungao
pretendida.

5.2 Serao considerados classificados os candidatos que apresentarem, impreterivelmente, a
documentag¢ao exigida no item 2.3 deste Edital

5.3 Sera considerado ELIMINADO do processo seletivo o candidato que ndo apresentar a
documentagao conforme item 2.3 deste edital e no momento devido.

6. CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1 O critério de desempate ocorrerd na seguinte ordem:

1° - Qualificagdo profissional (cursos na area correlacionada a fungao pretendida);

2° - Experiéncia profissional de atuagdao em atividade correlacionada a fungao pretendida;
3° - Candidato com maior idade.

7. DA CONTRATACAO
7.1 O candidato aprovado dentro do nimero de vagas neste certame e apds entrega do laudo

favoravel do médico perito deste Municipio, deverd apresentar pessoalmente os documentos
originais, relacionados a seguir, cujas copias serdo arquivadas no processo funcional do Servidor,
depois de conferidas para a efetivacdo do contrato por tempo determinado a ser celebrado com o
Municipio de Teoéfilo Otoni-MG:

7.2 Requisitos Exigidos:

a) Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado;

b) Ter idade minima de 18 anos;

c) 1 (uma) foto 3X4;

d) Copia do RG;

e) Copia do CPF;

f) Copia do PIS/ PASEP — impresso pela Caixa ou Banco do Brasil;

g) Copia da certidao de nascimento ou casamento;

h) Cépia do comprovante de residéncia;

1) Copia do cartdo de vacinagao atualizado;

j) Estar em gozo dos direitos politicos;

k) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais, comprovada com a apresentacao do Titulo de
Eleitor e comprovante da ultima votacdo ou certiddo de quitagdo eleitoral do Tribunal
Regional Eleitoral;

1) Estar em dia com obrigac¢des do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

m) Possuir os requisitos/escolaridade exigidos para o cargo conforme especificado deste Edital;

n) Comprovar a regularidade com o 6rgao de classe competente;
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0) Apresentar Graduagdo na area a qual concorre (por meio de diploma, certificado ou certidao
desta natureza), em curso reconhecido pelo MEC;

p) Certificagdo completa de cursos complementares;

q) Para os candidatos que concorrerdo como Pessoa Portadora de Necessidade Especial - PNE:
Laudo médico emitido nos ultimos doze meses, atestando a espécie € o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia do codigo correspondente da classifica¢do internacional
de doencas, bem como a provavel causa da deficiéncia e a compatibilidade entre as
atribuigdes do cargo e a deficiéncia declarada;

r) O candidato que deixar de comprovar, no ato da contratagdo, o preenchimento dos requisitos
postos no item anterior, serda eliminado do Processo Seletivo Simplificado, ficando
igualmente sujeito a tal penalidade aquele que apresentar declaragdo falsa.

s) O candidato convocado devera apresentar os documentos e exames exigidos para
contratacio em, no maximo, 05(cinco) dias contados de sua convocacao;

t) Se o candidato ndo apresentar todos os documentos exigidos no Edital do Processo Seletivo
no qual foi aprovado e convocado, no ato da investidura na Funcao, ele perdera o direito a
vaga.

8. DOS RECURSOS

8.1 O candidato terd prazo de 01 (um) dia util contado a partir da data da publicagdo do resultado,
para interpor recurso contra a desclassifica¢do ou ordem de classificagdo — Anexo IV.

8.2 O recurso sera dirigido ao Presidente da Comissdo Realizadora do Processo Seletivo
Simplificado e preenchido de acordo com o ANEXO III deste edital;

8.3 O recurso devera ser enviado para o email curriculo@teofilootoni.mg.gov.br, em formato PDF;
8.4 No campo Assunto do email deverdao constar: RECURSO - EDITAL 005/2021.

8.5 O recurso devera ser objetivo e claramente fundamentado.

8.6 Serdo indeferidos os recursos interpostos fora do prazo, local estabelecido e aqueles que nado
atendam aos demais itens previstos no presente Titulam, bem como os que forem avaliados
improcedentes.

8.7 A solugdo dos recursos ¢ de competéncia da Comissao do Processo Seletivo e sera definitiva,
ndo cabendo novos recursos, ainda que por parte de outros candidatos, contra matéria ja
solucionada. A decisdo sera divulgada através do site www.teofilootoni.mg.gov.br.

9. CONSIDERACOES GERAIS

9.1. O Edital sera disponibilizado na integra através do site www.teofilootoni.mg.gov.br.

9.2. Todo e qualquer ato referente ao Processo Seletivo Simplificado sera publicado no site
www.teofilootoni.mg.gov.br

9.3. Antes de realizar a inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera ler
atentamente as regras do presente edital e certificar-se que atende aos requisitos deste e concorda
integralmente com seus termos.

9.4. Qualquer pessoa, até o fim do periodo das inscrigdes, podera impugnar as clausulas deste edital
em peticdo propria dirigida a Secretaria Municipal de Administracdo através do e-mail:
curriculo@teofilootoni.mg.gov.br

9.5. As duvidas e omissoes serdo resolvidas pela Comissao Especial, instituida pela Portaria n°® 68
de 07 de abril de 2021.

Teobfilo Otoni/MG, 07 de abril de 2021.
Edilanio Aparecido de Oliveira Souza
Secretario Municipal de Saude
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ANEXO 1

DAS ATRIBUICOES COMUNS A TODOS OS MEMBROS DA EQUIPE
MEDICA PLANTONISTA E PLANTONISTA SOBREAVSISO:

O médico plantonista ¢ responsavel por seu plantdo, com todas as
obrigacdes preconizadas pelo CRM. Caso o médico plantonista deseje trocar ou
passar o plantdo para outro medico s6 devera fazé-lo para outro médico que nado
esteja de plantdo no mesmo dia e na mesma hora. Serd considerado falta grave
passar o plantdo para outro médico que ja esteja no plantdo cabendo medidas
administrativas até mesmo o desligamento do servigo;

O médico para se desligar do plantdo devera avisar por escrito com
prazo de 30 dias;

Os médicos deverdo seguir protocolos clinicos de tratamento
estabelecidos e desenvolvidos pela direcdo clinica e ou protocolos adotados por
comités médicos estabelecidos;

Os médicos sdo contratados para atender todas as demandas, endemias
e pandemias existentes de maneira sazonal,

O médico de plantdo devera prestar assisténcia em todas as esferas
dentro da unidade caso haja falta de um profissional médico, os médicos de
plantdo estardo responsaveis para todos os setores da unidade, devendo prestar
assisténcia a todo o momento, ndo ficando restrito a somente um local fixo no seu
atendimento. Na auséncia de médico da demanda espontdnea e/ou observagao
e/ou sala vermelha, devera ser redistribuido os plantonistas para que ndo haja
prejuizo ao atendimento ao publico ficando de responsabilidade da direcao da
unidade essa distribui¢ao;

Os plantdes sdo presenciais sendo considerada falta grave ndo estar no
plantdo, cabendo medidas administrativas até mesmo o desligamento do servigo,
com excecao dos plantonistas sobreaviso.
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ANEXO I-

DAS ATRIBUICOES DA FUNCAO DE MEDICO POR ESPECIALIDADE

ITEM

ESPECIALIDADE

ATRIBUICOES

01

Anestesista

Verificar exames e condigdes gerais dos pacientes no pré-
operatorio; responsabilizar-se pelo ato anestésico-cirurgico
durante a intervengdo cirrgica e no pds-operatdrio; monitorar as
condigdes gerais do paciente e executar qualquer outra atividade
que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicdes
pertinentes ao cargo ¢ a area.

02

Cirurgiao
Bucomacxilo

Realizar consultas e atendimentos odontologicos; realizar bidpsias,
emitir diagnoésticos; prescrever medicamentos; promover o tratamento
de patologias; atendimento em situagdes de urgéncia com trauma da
face; exercer suas atribuicbes e outras compativeis com sua
especializagdo. Promover a contra referéncia e referéncia, promover
outras atividades correlatas, ¢ demais atribui¢des inerentes a
especialidade.

03

Cirurgiao Geral

Realizar atendimento na éarea de cirurgia, urgéncia e emergéncia;
desempenhar fung¢bes da medicina preventiva e curativa; realizar
atendimentos, exames, diagndsticos, terapéutica e acompanhamento
dos pacientes, bem como executar qualquer outra atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no ambito das atribuigdes pertinentes ao cargo
e a area; Participar, conforme a politica interna da institui¢do, de
projetos, cursos, eventos, comissoes, convénios e programas de ensino,
pesquisa e extensdo; Elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area
de especialidade; participar de programa de treinamento, quando
convocado; assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas
nos campos da satde publica e da medicina preventiva; Participar,
articulado com equipe multiprofissional, de programas ¢ atividades de
educagdo em saude visando a melhoria de saude do individuo, da
familia e da populacdo em geral; efetuar exames médicos, emitir
diagnosticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar
diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos
tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica em ambulatorios, hospitais, unidades sanitarios, escolas,
setores esportivos, entre outros; manter registro dos pacientes
examinados, anotando a conclusdo diagnoéstica, o tratamento prescrito e
a evolugdo da doenga; realizar atendimento individual, individual
programado ¢ individual interdisciplinar a pacientes; efetuar a
notificacdo compulsoria de doengas; realizar reunides com familiares
ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informagdes e orientagdes
sobre a doenca e o tratamento a ser realizado; Prestar informacdes do
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processo saude doenca aos individuos e a seus familiares ou
responsaveis; Participar de grupos terapéuticos através de reunides
realizadas com grupos de pacientes especificos para prestar orientagdes
e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes;
participar de reunides comunitarias em espagos publicos privados ou
em comunidades, visando a divulgagdo de fatores de risco que
favorecem enfermidades; promover reunides com profissionais da area
para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;
participar dos processos de avaliacdo da equipe e dos servicos prestados
a populagdo; realizar diagnostico da comunidade e levantar indicadores
de satide da comunidade para avaliagdo do impacto das a¢des em satude
implementadas por equipe; representar, quando designado, a Secretaria
Municipal na qual esta lotado em Conselhos, Comissdes, reunides com
as demais Secretarias Municipais; Participar do processo de aquisicao
de servigos, insumos e equipamentos relativos a sua area; orientar e
zelar pela preservagdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e
instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta
utilizagdo; orientar os servidores que o auxiliam na execucdo das
tarefas tipicas do cargo; executar outras tarefas da mesma natureza ou
nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

04 Cirurgiao Realizar atividades e procedimentos assistenciais em sua area de
Vascular atuagdo, de carater eletivo e de urgéncia e emergéncia, ambulatorial e
hospitalar; Executar exames médicos sob o ponto de vista clinico e
clinico-cirurgico; - Emitir diagnosticos e prescrever medicamentos e
orientagdes correlatas ao atendimento médico realizado, aplicando os
recursos disponiveis para implementar a¢es de promogdo, de protegado
e de recuperagdo a saude da populacdo; Examinar clinicamente os
usuarios, se utilizando dos meios disponiveis para atender as suas
necessidades de saude, quer sob o ponto de vista preventivo ou
curativo; Prescrever tratamento médico de repouso ou exercicios fisicos
¢ medicagdo, a fim de melhorar as condigdoes de satide do paciente;
Solicitar, avaliar e interpretar exames complementares ao atendimento
médico como exames de laboratorio clinico, de imagem e registros
graficos e solicitar junta médica quando necessario; Participar de
campanhas preventivas. Desempenhar outras atividades correlatas.

05 Generalista Prestar assisténcia integral aos individuos sob sua responsabilidade;
valorizar a rela¢cdo médico-paciente € médico-familia como parte de um
processo terapéutico e de confianca; oportunizar o contato com
individuos sadios ou doentes, visando abordar os aspectos preventivos e
de educacdo sanitaria; empenhar-se em manter seus clientes saudaveis,
quer venham as consultas ou no; executar acdes basicas de vigilancia
epidemiologica e sanitiria em sua area de abrangéncia; executar as
acOes de assisténcia nas areas de aten¢do a crianca, ao adolescente, a
mulher, ao trabalhador, ao adulto e¢ ao idoso, realizando também
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atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias € pequenas cirurgias
ambulatoriais, entre outros, promover a qualidade de vida e contribuir
para que o meio ambiente seja mais saudavel, discutir de forma
permanente; junto a equipe de trabalho e comunidade; o conceito de
cidadania, enfatizando os direitos a satde e as bases legais que os
legitimam; participara do processo de programagdo ¢ planejamento das
acoes e da organizacdo do processo de trabalho das unidades de Saude
da Familia

06 Ortopedista Além das previstas para o exercicio profissional da medicina, sdo
atribui¢es especificas do médico ortopedista: realizar diagnosticos e
tratar afec¢gdes agudas, cronicas ou traumaticas dos 0ssos € anexos,
valendo-se de meios clinicos; orientar o tratamento das alteracdes em
ossos, musculos e articulagdes seja elas congénitas (desde o
nascimento), desenvolvidas durante a vida do paciente, ou por causa de
problemas de postura em conseqiiéncia da idade, acidentes ou doengas;
realizar procedimentos ambulatoriais inerentes a sua especialidade
(aparelho gessado, tratamento conservador fraturas, entorses e
luxagdes, etc.); avaliar as condig¢des fisico-funcionais do paciente;
preencher e manter prontuario médico organizado e atualizado dos
pacientes atendidos; garantir referéncia; participar em todas as
atividades para que for designado pela chefia imediata; comunicar ao
seu superior imediato qualquer irregularidade; ser apoio de capacitagao
na sua area especifica, quando necessario e executar outras tarefas
correlatas a sua area de competéncia.

07 Pediatra Aplica os conhecimentos de medicina na prevengdo e diagndstico das
doencas do corpo humano em pacientes até 14 anos de idade. Suas
fungdes consistem em: efetuar exames médicos, avaliando o estado
geral em que o paciente se encontra ¢ emitindo diagnostico com a
respectiva prescrigdo de medicamentos e/ou solicitacdo de exames,
visando a promogdo da satde e bem estar da populacdo até 14 anos de
idade. Prestar atendimento médico e ambulatorial, examinando
pacientes até 14 anos de idade solicitando e interpretando exames
complementares, prescrevendo e orientando tratamento, acompanhando
a evolugdo, registrando a consulta em documentos proprios. Participar
de equipe multidisciplinar na elabora¢do de diagnostico de satde na
area, analisando dados de morbidade e 67 mortalidade, verificando os
servigos ¢ a situacdo de saide da comunidade infantil, para o
estabelecimento de prioridades nas atividades. Coordenar as atividades
médico-pediatricas, acompanhando e avaliando as a¢des desenvolvidas,
participando do estudo de casos, estabelecendo planos de trabalho.
Participar na elaboragdo e/ou adequagdo de programas, normas e
rotinas visando a sistematiza¢do ¢ melhoria da qualidade das agdes de
saude prestadas. Prestar atendimento a criancas de creches e escolas,
periodicamente, coletando dados sobre epidemiologia e programa
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vacinal. Desempenhar outras atividades correlatas.

08 Psiquiatra Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento, para
diversos tipos de sofrimento mental, aplicando recursos da
medicina preventiva e terap€utica; analisar e interpretar
resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes
normais, para confirmar e/ou informar os diagndsticos; manter
registros dos pacientes examinados, anotando a conclusdo
diagnosticada, tratamento prescrito e evolugdo da doenca; Efetuar
atendimento integral a saude mental: efetuar exame fisico; efetuar
exame psiquiatrico; determinar o diagnostico ou hipotese
diagnostica; solicitar exames laboratoriais e outros quando julgar
necessario; ministrar o tratamento (medicamento, dosagem, uso e
duragdo); efetuar triagem e encaminhar pacientes para
atendimento especializado, quando for o caso; participar do
planejamento, execucdo e avaliagdo de programas educativos de
prevencdo dos problemas de saude mental; participar de
atividades educativas de prevencdo e promogao da satide mental,
através de campanhas, palestras, reunides; prestar atendimento
em urgéncias psiquiatricas, realizando o encaminhamento
necessario; participar de todas as reunides para as quais seja
convocado, relacionadas com sua fun¢do; elaborar registro de
trabalho, e outros de rotina funcional ¢ demais atribuicoes
pertinentes a profissao.
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ANEXO IT

FUNCAO, LOTACAO, VAGAS, REMUNERA(:AQ, ESCOLARIDADE
REMUNERACAO/CARGA HORARIA

VAGAS N° CARGA REMUNERACAO

+CR | HORARIA | Decreto n. 8.201/21 ESCOLARIDADE

ESPECIALIDADE | LOTACAO

Bacharelado em
Medicina e Registro
no Conselho Regional

Anestesista HMRG 01 Plantdo R$ 1.000,00 de Medicina
+
Especializacdo na area
de atuacao

Bacharelado em
Odontologia e
Registro no Conselho
Regional de
Odontologia
+
Especializacdo na area
de atuagdo

Cirurgiao

. HMRG 01 Plantdo R$ 1.000,00
Bucomacxilo

Bacharelado em
Medicina e Registro
no Conselho Regional

Cirurgiao Geral HMRG 01 Plantdo R$ 1.000,00 de Medicina
+
Especializacdo na area
de atuacao

Bacharelado em
Medicina e Registro
no Conselho Regional

HMRG 01 Plantdo R$ 1.000,00 de Medicina
+
Especializacdo na area
de atuagdo

Cirurgiao
Vascular
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Bacharelado em
Medicina e Registro

Generalista HMRG 02 Plantio RS 1.000,00 no Conselho.R.eglonal
de Medicina

Bacharelado em
Medicina e Registro
Ortopedista no Conselho Regional
HMRG 02 Plantdo R$ 1.000,00 de Medicina

+
Especializacdo na area
de atuagdo

Bacharelado em
Medicina e Registro
no Conselho Regional

Pediatra HMRG 01 Plantdo R$ 1.000,00 de Medicina
+
Especializacdo na area
de atuagdo

VAGAS N° CARGA

ESPECIALIDADE | LOTACAO +CR HORARIA

REMUNERACAO ESCOLARIDADE

Bacharelado em
Medicina e Registro
20 horas no Conselho Regional

Psiquiatra HMRG 01 . R$ 4.000,00 de Medicina
semanais N

Especializacdo na area
de atuagdo
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ANEXO III - FORMULARIO PARA RECURSO IMPRESSO

MODELO DE RECURSO/ CLASSIFICACAO EDITAL 005/2021

Ao Presidente da Comissdao Realizadora do Processo Seletivo Simplificado,

Eu, inscrito (a) no Processo Seletivo
Simplificado do  Municipio de  Teofilo Otoni, para a Fungdo de
venho requerer conforme Edital do Processo
Seletivo N. /2021 recurso da Classificagao:

Teofilo Otoni/MG, de de 2021
Ass. Candidato
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ANEXO IV - CRONOGRAMA PARA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO
Item Descricao das Atividades Data
1. Data da Publicagdo do Edital no site: | 07/04/2021
www.teofilootoni.mg.gov.br
2 Data das Inscri¢des 08/04/2021 a 12/04/2021
3. Divulgag¢dao da classificagdo Preliminar do | 13/04/2021

Processo Seletivo Simplificado

4. Prazo para interposicao de recurso quanto ao | 14/04/2021
resultado preliminar
5. Resposta do Recurso 16/04/2021
6 Classificacao Final 19/04/2021




